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RESUMO

Este artigo objetiva discutir o estigio no ensino médio integrado, baseado na percep¢ao
dos alunos de trés cursos do Campus Anapolis do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG). Aborda a visio dos destinatdrios de uma pratica
formativa que se constitui como espago articulador com o mundo do trabalho, cenario
que muitos estudantes enfrentario apdés o ensino médio. Os procedimentos de
pesquisa ocorreram via aplicacio de questionario e observaciao dos discentes no ciclo
de palestras oferecido como intervencio pedagogica decorrente de disciplina do
Programa de Mestrado Profissional em Educa¢iao Profissional e Tecnolégica do TFG.
Os resultados indicam que a maioria dos alunos concebe o estigio como uma
oportunidade de aprendizagem e experiéncia salutares, estabelecendo conexdes com o
mundo do trabalho e com suas expectativas quanto a constru¢io de um futuro
profissional.
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ABSTRACT

This article aims to discuss internship in integrated high school, based on the perception
of students from three courses of the Federal Institute of Education, Science and
Technology of Goias - IFG, Andpolis Campus. It addresses the vision of recipients of
a formative practice that constitutes itself as an articulating space with the world of work,
a scenario many students face after high school. Research procedures included the
application of a questionnaire and the observation of the students during a cycle of
lectures, the latter being a pedagogical intervention resulting from a discipline of the
Professional Master’s Program in Professional and Technological Education of IFG.
Results indicate most students conceive internship as a healthy opportunity to learn and
experiment, when one may connect with the world of work, as well as with their own
expectations regarding their professional future construction.

KEYWORDS: Internship; World of work; Integrated high school.

DOI: 10.21920/rece1i72020618651665
http://dx.doi.org/10.21920/recei72020618651665

'Mestranda em Educacio Profissional e Tecnologica pelo Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Goias.
Graduada em Direito pela PUC/Goids. E-mail: cnoleto@hotmail.com / ORCID: https://orcid.org/0000-0002-2194-0558.

‘Mestrando em Educacio Profissional e Tecnologica (IFG). Graduado em Licenciatura em Quimica (IFG). E-mail:
nandosmarques@hotmail.com / ORCID: https://orcid.org/0000-0001-5587-1522.

‘Doutora em Educacio pela Umversidade do Vale do Rio dos Sinos. Graduada em Pedagogia pela Universidade Metodista de
Sao Paulo. E-mail: lucamposdias@gmail.com / ORCID: https://orcid.org/0000-0001-6352-9321.

FRANCO, C. N.; MARQUIES, F. S.; DIAS, L. C. O. Estigio no ensino médio integrado: didlogo com o mundo

. . . . L. . 651
do trabalho. Revista Eletronica Cientifica Ensino Interdisciplinar. Mossoro, v. 6, n. 18, 2020.


http://dx.doi.org/10.21920/recei72020618651665
https://orcid.org/0000-0002-2194-0558
mailto:nandosmarques@hotmail.com
https://orcid.org/0000-0001-5587-1522
mailto:lucamposdias@gmail.com
https://orcid.org/0000-0001-6352-9321

Revista Eletronica Cientifica Ensino Interdisciplinar
Mossoro, v. 6, n. 18, outubro/2020

ISSN 24470782

INTRODUCAO

Os conhecimentos praticos na educacao profissional e tecnoldgica de nivel médio sao
basilares para a formacao dos alunos, haja vista que, conforme o art. 36-A da Le1 de Diretrizes e
Bases da Educaciao Nacional - LDB, Lei n® 9.394/1996 - essa modalidade de ensino tem como
finalidade a prepara¢ao para o exercicio de profissoes técnicas, juntamente com a formacao geral
do ensino médio. Nessas circunstiancias, o estagio assume relevancia como atividade pedagogica,
pois é comumente entendido como fase da formacao em que a pratica é aplicada.

Todavia, para que essa formaciao escolar e profissional ocorra de forma ampla e critica, é
fundamental que a pratica esteja alinhada, constantemente, com os saberes teoricos, sob a otica
da indissociabilidade, a fim de que esses elementos possam fundamentar uma melhor
compreensio da realidade objetiva e dinamica.

Essa perspectiva mais abrangente da formacio humana, vinculada ao desenvolvimento de
suas multiplas dimensoes, concilia-se com a concepc¢ao do ensino integrado, que almeja a
constituicao da autonomia dos educandos e materializa-se por meio de uma compreensao mais
aprofundada do contexto social, cujas relacoes nos reportam a necessidade de aprofundamento
acerca do mundo do trabalho.

Sendo o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) uma
mstituicao que oferece, dentre outras modalidades educativas, o ensino médio integrado,
compromissado com a formacio integral do cidadiao, surge a necessidade de compreender
melhor em que condi¢des o estigio ocorre.

Este artigo decorre de uma pesquisa realizada na disciplina de Praticas Educativas na
Educaciao Profissional e Tecnologica, do Programa de Mestrado Profissional em Educacio
Profissional e Tecnologica, ofertado em rede nacional, e do qual o IFG faz parte com o polo
situado no campus da cidade de Anapolis - GO, local onde também ocorreu a investigacao. A
pesquisa teve como objetivo verificar a percepcao dos alunos acerca do estigio curricular
obrigatorio e, para 1sso, fol realizada com os estudantes de trés cursos técnicos do ensino médio:
Técnico em Comércio Exterior, Edificacoes e Quimica.

Por meio da literatura especializada, observa-se que o discente, através do estagio, pode
estar em contato mais proximo com a realidade que podera vivenciar apos sua formacio escolar
e ampliar suas habilidades. E um momento indispensdvel em que o aluno aprende com pessoas
mais experientes, assim como necessita do devido acompanhamento profissional ¢ de uma
organizacao pedagogico-administrativa que compreenda suas potencialidades e dificuldades e
que o incentive no seguimento dessa etapa.

Em decorréncia disso, faz-se necessario entender a visao dos estudantes acerca dessa
pratica formativa, procurando conhecer suas expectativas, anselos ¢ necessidades. A andlise da
realidade a partir da percepc¢ao do publico para quem ¢ ofertado o estiglo, enquanto etapa
preparatéria para o mundo do trabalho, tem como propésito contribuir para o aperfeicoamento
das relacoes e dos saberes existentes nesse ambito e proporcionar uma educacio mais
democratica por meio do didlogo.

ESTAGIO CURRICULAR E MUNDO DO TRABALHO
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Estagio, segundo o dicionario Houaiss (2009, p. 315), além de outros significados como
parte, fase ou etapa em diversas aplicacoes, é definido como “periodo de pratica que precede a
contratacao ou a diplomacio em certas profissoes”. O estigio abordado neste artigo refere-se a
este periodo de aprendizagem, obrigatério como componente curricular dos cursos pesquisados,
tendo em vista que estes envolvem a formacio bdsica no ensino médio integrada a formaciao
profissional técnica.

Quanto ao aspecto juridico, o estigio encontra-se previsto no art. 82 da LDB, mas é a Le1
n°® 11.788/2008 que compete disciplinar de forma mais especifica como ele deve ocorrer. No art.
1° dessa dltima lei, o estigio ¢ definido como “[...] ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparacao para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular [...]”. A vista disso, ainda conforme este
dispositivo legal, o estigio deve integrar o projeto pedagdgico do curso (§1°) e destinar-se “ao
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizacao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho” (§2°).

Dentre os tedricos que versam sobre o tema e apresentam conceitos, reflexoes e objetivos,
destacamos os posicionamentos de Metz e Pienta (2011), Buriolla (1999) e Pimenta e Lima
(2012), que auxiham a tracar uma compreensio mais aprofundada. Estas autoras descrevem
conceltos voltados para o estigio em areas como a formacio de professores e o servico social,
mas que podem ser aplicados a qualquer estagio voltado para a formacio profissional, posto que
tais conceltuacoes trazem elucidacoes gerais para a construcao dessa fase formativa.

Para Metz e Pienta (2011), o estigio supervisionado é definido como uma oportunidade
de aprendizados, uma vez que ao aluno estagiario é proporcionada a convivéncia em um
ambiente onde ele podera atuar apos a conclusao de sua formacao educacional. Ademais, trata-
se de uma ocasiao em que ¢ possivel rememorar e aplicar conceitos na pratica, sendo essa pratica
entendida nao como dissociacao da teoria, mas como sua aliada inerente, visto que a articulacio
desses elementos propicia uma verdadeira integracao no processo de ensino e aprendizagem.

Para as autoras, o estigio ¢ constituinte de uma parte essencial do itinerario de formacio
do discente e estrutura-se a partir de tracos de uma determinada personalidade profissional.
Dessa forma, é no exercicio dessa pratica formativa que o aluno se apropria da profissao e,
reconhecendo-se nela, pode adquirir gradativamente a postura e as funcoes da pessoa que o
supervisiona, o que contribui para a estruturacao de sua identidade profissional.

Por conseguinte, esta identidade podera refletir, por meio do futuro comportamento
profissional, toda a formacio anterior recebida na istituicao de ensino e no campo de estigio e,
em razao disso, as autoras destacam também ser “[...] imprescindivel a articulacio do estigio com
as demais disciplinas ministradas ao longo da formacao [...]” (METZ; PIENTA, 2011, p. 92).

Nessa linha de pensamento, corrobora Buriolla (1999, p. 13) ao definir o estdgio como o
“l...] locus onde a 1dentidade profissional do aluno é gerada, construida e referida [...]”. Desse
modo, a realizacio dessa fase formativa é percebida como atividade de ensino e aprendizagem
fundamental para o estudante, constituindo-se como uma experiéncia profissional voltada para a
promocao de uma pratica reflexiva e critica.

Para tanto, segundo a autora, o estigio requer ser compreendido como uma fase agregada
de conhecimentos para além do saber fazer (savorr faire), sendo alicer¢ado na pratica aliada ao
significado de forma a permitir um crescimento em determinada drea do conhecimento
cientifico. A partir disso, esta etapa formativa necessita ser planejada e estruturada a fim de
proporcionar tanto o saber quanto o fazer como atitudes complementares entre si - ainda que se
apresentem distintas conceitualmente -, assim como possibilitar aos discentes uma andlise acerca
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das relacoes dinamicas existentes nos meios institucionais, ao abranger de forma real o contexto
da preparacao profissional.

Isto posto, Buriolla (1999) ressalta a importancia de uma supervisio efetiva no estagio,
1sto €, a relevancia do papel dos responsavels pelos estudantes no local de realizacao das
atividades para a materializacio de um periodo formativo verdadeiramente enriquecedor e
compromissado com o processo de ensino e aprendizagem. Por esse motivo, outra questio
salientada € a frequente frustracio de estagiarios nas suas experiéncias em razio do exercicio de
acoes nao relacionadas a formacio em curso, fato que ocasiona lacunas e insatisfacoes no
desenvolvimento académico-profissional.

Essa necessidade de aproximacio com a realidade constitui aspecto enfatizado por
Pimenta e Lima (2012), sendo abordada como algo indispensavel para o alcance de uma nova
concepciao de estagio que transcenda a frequente dicotomia entre as atividades tedricas e praticas
nas acoes pedagdgicas, bem como o conceito simplista de que o estiagio constitur somente a parte
pratica da formacao. Com base nesses conceitos, as autoras advertem que a proximidade com o
contexto concreto demanda envolvimento e intencionalidade visto que

[...] a maioria dos estagios burocratizados, carregados de fichas de observacio,
¢ miope, 0 que aponta para a necessidade de um aprofundamento conceitual
do estagio e das atividades que nele se realizam. E preciso que os professores
orientadores de estigios procedam, no coletivo, junto a seus pares e alunos, a
essa apropriacio da realidade, para analisa-la e questiona-la criticamente, a luz
de teorias. Essa caminhada conceitual certamente serd uma trilha para a
proposicio de novas experiéncias (PIMENTA; LIMA, 2012, p. 45).

A importancia da unido entre teoria e pratica nas atividades pedagogicas nos remete, por
sua vez, a reflexao mais abrangente trazida por Rays (2012), que ressalta que toda atividade
consciente do ser humano ¢ pautada pela ligacio dos valores teoricos e praticos, na forma
histérico-social da atividade-trabalho.

E por meio da junciio incessante do pensamento com a aciio que o ser humano constroi
sua existéncia, realizando mvencoes e descobertas que permitem sua sobrevivéncia ao longo da
historia da humanidade, através da atuacio consciente sobre a natureza e sobre a cultura. Verifica-
se, entao, conforme o autor, um verdadeiro principio de 1dentidade entre teoria (conhecimento)
e pratica (acio), posto que, na atividade social dos homens, a teoria nao exclui a pratica e vice-
versa, sendo ambas elementos dinimicos das condi¢oes socioculturais e das bases materiais da
existéncia humana.

Assim, tanto a atividade cognoscitiva quanto a atividade pratica movimentam-se e
transformame-se constantemente, pois o0 homem ¢ um ser que, de forma continua, produz novos
conhecimentos e significados, absorvidos no modo de ser da humanidade. Em todos os
momentos da historia humana, teoria e pratica sio elementos que compdoem um todo tnico ou
onilateral, que viabiliza ao homem conhecer e operar sobre a realidade que o circunda (RAYS,
2012).

Portanto, continua o autor, ¢ a atividade avaliativa-produtiva sobre a relacio teora-pratica
que assegura ao ser humano mudancas positivas neste ato de (re)produzir a manutencio de sua
vida. Desse modo, a dissociacio entre teoria e pratica impossibilita ao homem o aperfeicoamento
de sua capacidade de agir consciente e historicamente, algo que também compromete
gravemente o processo de ensino e aprendizagem, posto que este deve também ser percebido
como uma construcao historico-social em permanente conexido com o ambiente pedagogico,
politico e econdémico.
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Entendemos com 1sso que a articulacao tedrico-pratica contribui significativamente para
que o aluno compreenda de maneira coerente e critica o mundo e a sociedade, ao possibilitar
que este sujeito possa entender a organizacio social em que vive, como o trabalho pode ser
mediado pela ciéncia, tecnologia, cultura e relagoes sociais € como este pode tornar-se um
mecanismo de alienacao e mutilacio.

Para Gramsai (1982), toda proposta educacional deve unificar trabalho, ciéncia e cultura.
Somente assim sera possivel entender a articulacio entre a capacidade produtiva do ser humano
e as capacidades de pensar, de estudar, de dirigir ou de exercer o controle social sobre o meio
de producio.

Com isso, Gramsci (1982) defende que os temas relacionados a trabalho e relacoes sociais
sejam definidos nos contetdos, sem, obviamente, perder de vista que estes compodem as diversas
areas do conhecimento. Este movimento propicia um processo formativo que centraliza a
categoria trabalho, o que possibilita aos participantes conhecer as formas de vida compartilhadas
por uma comunidade e os significados produzidos e utilizados socialmente pelos grupos
humanos que vivem tempos e espacos semelhantes.

Isso significa que ¢ na vida real, que é na atividade humana onde comeca a ciéncia, e é
compreendendo a relacio entre ser humano e mundo, ou entre ser humano e natureza, que se
estabelece a atividade pratica humana. Por 1sso compreende-se que a pratica nao fala por si
mesma, assim como a ciéncia. Os fatos e os fendomenos precisam ser analisados e interpretados
para compreender as relacoes entre teorla e pratica.

Somente mediante essa concep¢ao - comprometida com a realidade objetiva e com
finahdades nao-arbitrarias - as praticas escolares constituem-se em situacoes verdadeiramente
criticas a respeito do conhecimento cientifico e tornam-se capazes de afastarem da educacao o
processo de reproducao das relagoes sociais de dominacao (RAYS, 2012).

[...] a atividade cognoscitiva e a atividade pratica, como componentes de uma
acao unica, constituem-se no fundamento essencial que oferece “vida concreta”
ao processo de ensino-aprendizagem. [...] Trata-se, assim, de um ato
pedagogico de tipo apropriativo, centrado nas relacées do cotidiano escolar,
por meio do qual estas sio conectadas reciprocamente as relacoes sociais. Por
sua vez, a separacao da teoria e da pratica no processo formativo escolarizado
subtrai ao educando a possibilidade de desenvolvimento integral de suas
potencialidades. E essa separacio pode significar, em tltima instincia, recortar
0 que ¢é nerente ao ser humano: sua mtegralidade biofisica e socio-histérica.
Esse recorte mecanico € injustificavel, em razio de a integralidade do educando
constituir-se num complexo constantemente submetido (pela mtervencao
pedagdgica) e autossubmetido (pela autocritica do educando) a processos de
desenvolvimento temporariamente estaveis (RAYS, 2012, p. 41).

Esse raciocinio de construcao da existéncia humana e de uma educacio mais critica
concilia-se com Saviani (2007), que explana a respeito do trabalho como alicerce da sociedade,
possuindo estreita ligacao com a educacio. Em outras palavras, é por meio do trabalho que o
homem tem a sua sobrevivéncia garantida, haja vista que, diversamente dos outros seres vivos, a
natureza nao assegura sua subsisténcia e a conservacao de sua espécie sem a atividade laboral. E,
neste processo de edificacaio da vivéncia humana, estabelece-se um auténtico processo
educacional, pois os homens constantemente relacionam-se uns com os outros com o ntuito de
transmitirem os conhecimentos decorrentes dessa producao material, inclusive as geracoes
futuras.
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Em vista disso, Saviani (2007) assevera que o trabalho ultrapassa a simples concepcio de
mstrumento para o sustento material, pois possul também uma natureza historica e ontologica:
historica em virtude de ser uma construcao realizada com o passar dos séculos desde o
surgimento do ser humano; e ontologica devido aos frutos desse trabalho serem a propria
formacao do ser humano.

Ora, o ato de agir sobre a natureza transformando-a em funcio das
necessidades humanas € o que conhecemos com o nome de trabalho.
Podemos, pois, dizer que a esséncia do homem ¢é o trabalho. [...] O que o
homem ¢, é-0 pelo trabalho. A esséncia do homem ¢ um feito humano. E um
trabalho que se desenvolve, se aprofunda e se complexifica ao longo do tempo:
¢ um processo historico. [...] Se a existéncia humana niao ¢ garantida pela
natureza, nao ¢ uma dadiva natural, mas tem que ser produzida pelos préprios
homens, sendo, pois, um produto do trabalho, 1sso significa que o homem nio
nasce homem. Ele forma-se homem. Ele necessita aprender a ser homem,
precisa aprender a produzir sua propria existéncia. Portanto, a producio do
homem €, ao mesmo tempo, a formacio do homem, isto é, um processo

educativo. A origem da educacio coincide, entio, com a origem do homem
mesmo (SAVIANI, 2007, p. 154).

Nessa perspectiva, Ciavatta ¢ Ramos (2011) elucidam que o ensino médio integrado
possui o trabalho como principio educativo, ou seja, compreende este conceito em seu sentido
historico-ontologico. Assim, o trabalho transcende a simples concep¢ao de meio de producao
material da vida e adquire cariter de sustenticulo epistemologico e pedagdgico que oferece a
todos os sujeitos a percepcao ampla do processo historico de producio cientifica, tecnologica e
cultural sobre a qual se fundam as diversas relacoes sociais. Desse modo, o ensino médio
mtegrado busca proporcionar a integracao de todas as dimensoes da vida - trabalho, ciéncia e
cultura - a partir da compreensio da totalidade das relagoes produzidas por meio do trabalho,
visando a construcio da autonomia dos individuos em formacao.

A vista do exposto, infere-se que a formacio de consciéncia critica acerca da educacio e
de sua funcio perante a sociedade importa em um real comprometimento pedagogico por parte
de todos os envolvidos. Nessa conjuntura, o estigio no ensino médio integrado articula-se com o
mundo do trabalho ndo apenas como prepara¢ao pratica para o futuro exercicio de profissoes,
como pode aparentar em uma analise mais superficial.

Em uma verificacao mais profunda, o estigio ganha uma dimensio maior e torna-se uma
acao pedagogico-profissional que possibilita aos estudantes uma apreensiao mais aclaradora sobre
0s melos em que estao mseridos, ao expandir a compreensao a respeito dos elementos sociais,
politicos, culturais ¢ economicos que envolvem a formacao em curso. Conhecer o mundo do
trabalho em sua real amplitude é algo de suma importancia para transformar o exercicio do
estagio em uma das pontes que ligam o estudante a um ensino e a um futuro mais reflexivos,
participativos e criticos.

Para tanto, a partir da andlise dos autores mencionados, entende-se que o estigio merece
atencdo especial por parte das instituicoes de ensino quanto a sua configura¢ao e sua implantacao
jJunto aos discentes. Essa importante etapa exige ser uma atividade planejada e materializada com
cuidado, a fim de que possa contemplar as necessidades apresentadas pelos alunos e ser
fortalecida no principio educativo do trabalho.

Sendo o IFG uma institui¢ao comprometida com o desenvolvimento do ensino integrado,
e entendendo o estigio como fundamento necessario para uma formacao nao fragmentada, a
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pesquisa relatada nesse artigo buscou nos alunos mvestigados o entendimento deles acerca desta
etapa. Considera-se esse exame crucial para a reflexdo e a discussio sobre as praticas
concernentes a constituicao das atribuicoes, responsabilidades e prerrogativas a serem
desenvolvidas nessa fase formativa, que, por sua vez, possibilita a promocao da criticidade frente
a complexidade que permeia o mundo do trabalho.

O ESTAGIO NO ENSINO MEDIO INTEGRADO DO IFG

Embasado na Lei n® 11.788/2008, o IFG dispoe de legislacio académica propria acerca
do estigio (Resolu¢ao IFG n® 57/2014), que determina as condi¢oes para a realizacio dessa
pratica formativa em seus niveis de ensino médio e superior.

Assim, considerando o estigio como uma possibilidade de experiéncia académica,
profissional e de expansio dos conhecimentos dos alunos por meio da correlacao teoria-pritica,
a referida legislacio interna estabelece que esta fase deve “ser um instrumento de nsercio
profissional do estudante na vida social, econémica, politica e cultural, bem como de facilitar sua
futura inser¢io no mundo do trabalho” (art. 5°, II). Além disso, dispoe que esse periodo
formativo deve ser organizado de modo a “facilitar o desenvolvimento psicossocial do estudante
a sua futura atividade profissional, cabendo ao IFG zelar para que o estigio represente uma
atividade pedagdgica integradora” (art. 5, IV) (IFG, 2014).

A Leil n® 11.788/2008 determina a possibilidade de realizacio do estigio obrigatorio e
nao obrigatério, conforme as diretrizes curriculares de cada etapa, modalidade e drea de ensino,
e o projeto pedagogico do curso (PPC). O estagio obrigatorio é aquele cujo cumprimento da
carga horaria constitui um dos requisitos para conclusio do curso; ja o nao obrigatorio é o
desenvolvido com carater de atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.
Em ambos os casos, os estudantes do IFG devem possuir a 1dade minima de 16 anos (IFG, 2014).

Com vistas ao bom andamento das atividades a serem desempenhadas, devem ser
firmados um Termo de Compromisso de Estigio (TCE) e um Plano de Atividades de Estagio
Curricular entre todas as partes envolvidas, ou seja, a unidade concedente do estagio, o IFG e o
discente. O TCE tem duracao maxima de doze meses, podendo ocorrer renovacao do estigio
curricular por meio de novos TCE e Plano de Atividades. Ao todo, o estigio curricular nao
podera ultrapassar dois anos na mesma parte concedente (exceto nos casos de estagiirios com
necessidades especiais), a fim de que niao ocorra a caracterizacio de vinculo empregaticio
(BRASIL, 2008; IFG, 2014).

Em relacao aos cursos apresentados neste artigo, o estigio curricular obrigatorio é
permitido, pelos respectivos PPCs, aos alunos do terceiro e ultimo ano do ensino médio,
momento em que ja possuem um maior conhecimento teérico acerca das disciplinas técnicas de
seus cursos € podem articuld-lo com as experiéncias praticas propostas durante a realizacio dos
estaglos. Além disso, o estagio curricular obrigatorio tem duracio de 200 horas a serem
cumpridas em jornada nao superior a 4 horas didrnas, sendo estas compativels com as demais
atividades escolares.

Vale ressaltar que o proprio IFG estd apto a ofertar vagas de estagio curricular obrigatorio
para seus alunos, visto que dispoe de ambientes académicos, laboratorios, oficinas e setores
administrativos como campos de estagio (IFG, 2014). Referente as demais unidades concedentes,
estas podem ser pessoas juridicas de direito publico ou privado, profissionais liberais de nivel
superior devidamente registrados em seus conselhos profissionais, ou ainda organizacoes da
sociedade civil (BRASIL, 2008).
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Salienta-se que a Lel n® 11.788/2008 determina, dentre outros elementos, que a parte
concedente do estigio disponibilize um funcionério de seu quadro de pessoal, com formacao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento do curso do estagiirio, com a finalidade de
orientar e supervisionar até 10 (dez) alunos simultaneamente. Conforme legislacio interna do
IFG, ao supervisor de estigio cabe, principalmente, a elaboracao do Plano de Atividades em
conjunto com o discente, bem como o acompanhamento e a avaliacdo deste durante o estigio
(IFG, 2014).

Ademais, com o intuito de assegurar que as atividades previstas sejam integralmente
cumpridas com ética e respeito aos direitos e deveres de cada umas das partes envolvidas, o
estagio deve ser desempenhado também mediante um professor orientador, a quem compete,
dentre outros aspectos, o acompanhamento do estigio - seja no IFG ou em outra unidade
concedente -, a orientacao do aluno quanto a construcio de seu Plano de Atividades e a
aprovacao do relatéorio de atividades entregue periodicamente pelo estagiario, com visto do
supervisor € em prazo nao superior a seis meses (IFG, 2014).

METODOLOGIA

Para a pesquisa relatada nesse artigo, além da pesquisa bibliografica, foram escolhidos
para a coleta de dados junto aos alunos trés cursos do Campus Anapolis do IFG: Técnico em
Comércio Exterior, Edificacdes e Quimica. A escolha desses cursos for motivada tendo em vista
que sio compostos por estudantes na faixa etiria de 16 a 18 anos de 1dade que, em sua maioria,
ainda ingressarao no mundo do trabalho e, em vista disso, necessitam de melhores mstrucoes
sobre essa nova etapa.

A 1nvestigacio fol realizada por meio de um evento no formato de ciclo de palestras,
ocorridas em 17 de maio de 2019, com o intuito de orientar os referidos discentes quanto a
mmportancia do estagio no ambito da educacio integrada, visando a preparacio consciente para
o universo profissional em seus multiplos aspectos. Assim, o estagio fol abordado como uma
etapa educacional em que teoria e pratica devem ser desenvolvidas de maneira simultinea, de
forma a ampliar saberes cientificos e profissionais. O estagio também fo1 apresentado como uma
porta de acesso para o mundo do trabalho, sendo este, por seu turno, marcado por
possibilidades, contradicoes e limites determinados por contextos socioeconéomicos, politicos e
culturais.

Com a hnalidade de promover um esclarecimento mais assertivo dos alunos para a
concretizacao do estiglo, a intervencao pedagdgica contemplou também mnformacoes sobre os
procedimentos legais e administrativos para a efetuacio dessa pratica formativa, sobre a
relevancia de conhecer os ambientes profissionals em que atuarao nessa etapa e acerca da
mmportancia de manter relacoes pessoais éticas, conscientes e enriquecedoras no ambiente
profissional.

As tematicas apresentadas nas palestras surgiram de demanda apontada pela
Coordenacio de Interacao Empresa-Escola do campus pesquisado, que atua diretamente na
organizacao das atividades merentes ao estagio curricular obrigatorio.

Para a coleta dos dados, ao final do evento realizado como ntervencao pedagogica, foi
proposto um questionario a fim de captar as compreensoes e as consideracoes dos discentes a
respeito do estagio e da avaliacao pessoal quanto as exposicoes realizadas nas palestras. Ao todo,
37 questionarios foram aplicados, sendo estes respondidos por todos os participantes da
mntervencao.
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A partir das informac¢oes constantes nas respostas dos questionarios e de observacoes
acerca das interacoes com os alunos realizadas no evento, foram levantadas algumas questoes que
serao analisadas por temas de destaque em uma abordagem qualitativa. Dessa forma, os pontos
mais relevantes sobre o publico pesquisado e sua relacio com o mundo do trabalho, em especial
com o estagio, constam salientados nos resultados da pesquisa.

RESULTADOS DA PESQUISA

Diante dos resultados coletados, é possivel observar uma forte relacao estabelecida pelos
estudantes pesquisados entre o estagio ¢ o mundo do trabalho. O intercambio entre estas duas
realidades constitul importante momento de construcao de conhecimentos profissionais, sociais
e culturais, saberes estes muitas vezes inéditos para os alunos, posto que a maioria nio possui
experiéncias anteriores com o mundo do trabalho.

A partir disso, observa-se que o estigio ¢ compreendido pelos estudantes como um
momento de vivéncia em um ambiente que atribui a eles um determinado protagonismo em suas
acoes e também, portanto, exigéncias quanto as responsabilidades decorrentes do ambito
profissional.

Depreende-se das respostas apresentadas que o estigio ¢ percebido como uma fase
envolta de expectativas, descobertas e também frustacoes, situacoes essas tipicas de qualquer
meio profissional. Para os discentes, essa etapa formativa ultrapassa a concepcao de simples
requisito curricular para a conclusao da formacio escolar no ensino médio integrado e constitui-
se como uma ponte para um universo de novas problematizacoes perante uma realidade social
que aos poucos desvela-se por meio do desenvolvimento reflexivo em seus locais de atuacao.

Isto torna-se claro a partir de duas perguntas que questionavam os estudantes a respeito
do que esperam acerca do estagio ainda nio realizado ou, caso ja o tivessem 1niciado, se estavam
gostando dessa etapa formativa. Diante das varias respostas apresentadas, conclui-se que a maior
parte dos alunos compreende o principal significado e objetivo dessa fase, isto é, a vivéncia
profissional rica em informacoes e em um ambiente que os prepara para uma posterior atuacao
profissional.

Apontamentos como, por exemplo, “através do estigio tenho tido mais conhecimento
sobre onde 1re1 atuar”; “espero que eu possa sair de la com os meus conhecimentos ainda mais
fixados e, claro, ja ter uma experiéncia na minha drea de trabalho”; “espero retirar algumas
duvidas sobre o trabalho e como ¢é a relacio com o meu campo de atuacao”; “espero que o
estagio contribua para minha vida no mercado de trabalho”; “gosto do estagio porque ha varios
projetos interessantes que ‘faz’ com que eu conheca um ramo da Quimica que eu nao tinha
contato antes”; “espero com o estigio contribuir em ambito particular ¢ coletivo com um
processo de crescimento e aprendizagem”; e “o estigio ¢ bom pois me proporciona estar em
contato com outras pessoas que tém visoes diferentes” revelam na concepc¢ao dos discentes a
ligacao entre estigio ¢ mundo do trabalho, bem como as decorrentes assimilagoes sobre a
realidade social.

O segundo ponto que se destaca na analise dos dados levantados é o entendimento do
estagio como “experiéncia” e “aprendizagem”, tal como afirmado por Metz e Pienta (2011) e
Buriolla (1999). Uma das perguntas propostas aos participantes da pesquisa solicitou a defini¢iao
de estigio em apenas quatro palavras, e as mais apresentadas foram estas, apresentadas
anteriormente, tendo cada uma 19 ctacoes. Na sequéncia, as palavras “conhecimento” e
“oportunidade” obtiveram também consideravel destaque com 17 e 08 citacoes, respectivamente.
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Dos 37 alunos investigados, 24 ainda nao haviam feito o estigio no momento da pesquisa
e 134 haviam iniciado. Dentro desse ultimo grupo, poucas foram as falas referentes a insatisfacao
com o andamento da formacio adquirida nessa fase: “nao era nada do que prometeram, falaram
que eu Iria estar presente nas obras, mas até agora sé mexi com papelada antiga”; e “por enquanto
nao estou gostando, ¢ um pouco entediante”.

Porém, para os demais alunos, o estigio representa uma oportunidade de
experimentacoes, treino e aquisicio de saberes, o que fortifica a necessidade desse periodo
formativo como atividade de ensino. De modo geral, os discentes pesquisados concebem o
estaglo sob um carater de contribuicdes positivas para a sua formac¢ao, aprimoramentos estes
ocasionados também devido as relacoes desenvolvidas com o supervisor de estigio, com o
professor orientador e com os demais sujeitos envolvidos, bem como pelos conhecimentos
adquiridos ao longo do curso. Salienta-se que dos 13 alunos que ja haviam niciado o estagio, 11
responderam que estes conhecimentos estavam sendo suficientes para a realizacao dessa etapa
formativa.

Assim, dado o objetivo do IFG quanto ao estigio ser uma oportunidade de incremento
do desenvolvimento social, econémico, politico e cultural de seus educandos, verifica-se que os
estudantes apreenderam esse propoésito, pois acreditam que esse periodo pode efetivamente
fortalecer suas formacoes profissionais.

Cumpre ressaltar, no entanto, que algumas poucas falas revelam um ponto que demanda
mais cuidado no planejamento e na estruturacao do estigio no campo pesquisado: a separacao
existente para alguns estudantes entre teoria e pratica. Em outras palavras, alguns alunos
estabelecem a dissociacio entre as disciplinas curriculares e o estigio, como se pode observar nas
seguintes respostas coletadas: “gosto do estagio, pois estou aprendendo na pritica o que eu vi
teoricamente”; “[o estiagio] é bom porque estou colocando em pratica o que aprendi na teoria”;
e “estou aprendendo na pratica todos os conteudos que meus professores passaram na teoria”.

Desse modo, nao obstante a necessidade da imdissociabilidade entre teoria e pratica nas
atividades pedagdgicas exposta por Metz e Pienta (2011), Buriolla (1999), Pimenta e Lima (2012)
e Rays (2012), percebe-se um ponto a ser melhor elaborado pelos docentes e responsaveis pelo
estagio desenvolvido pelo IFG. Assim, verifica-se a necessidade de constru¢ao de uma concepgao
que aprofunde nas praticas educacionais a relacio entre os conhecimentos teorico e pratico como
aspectos que caminham juntos, a fim de oportunizar novas descobertas e condutas criticas face a
realidade objetiva que se apresenta aos alunos.

Outro tema relevante que ¢ possivel 1dentificar é a necessidade sentida pelos alunos
quanto a existéncia de espacos formativos que os preparem de modo mais diretivo e concreto
para os desafios que serao vivenciados no mundo do trabalho. Nessa perspectiva, a formacio
deve referir-se nao somente aos aspectos técnicos vivenciados no estigio, mas também as
questdes de cunho comportamental e burocrdtico, a exemplo dos temas ministrados nas palestras
da intervencao pedagogica.

Nas perguntas do questionario referentes a avaliacao do evento, é possivel constatar que
orientacoes e discussoes que envolvem assuntos como os relacionamentos interpessoais no
contexto profissional, e as condicoes juridicas e administrativas necessarias para a realizacao do
estagio sao bem recebidas pelos alunos.

Muitas foram as duvidas levantadas no evento quanto aos meios para obtencio de uma
vaga de estaglo, sobre os procedimentos para a formalizacio de todo o ciclo desse periodo
formativo (relatérios e documentos necessarios, cuamprimento de cargas hordrias e cronogramas
etc.), quanto ao desenvolvimento de boas relacoes no ambiente de trabalho, e sobre os direitos
e deveres profissionais e sociais envolvidos.
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Esse tipo de formacao niao é comumente previsto na rotina das atividades de estagio do
Campus Anapolis do IFG, mas aparece como requisicio dos alunos, e pode ser adotada pelas
propostas pedagogicas dos cursos em tela e ser novamente realizada em turmas futuras. Os alunos
manifestaram bastante interesse na intervencio realizada, ao apresentar aten¢ao constante quanto
ao conteudo exposto e exteriorizar questionamentos no decorrer das palestras, em forma de
Interacio curiosa e reflexiva.

As palestras ministradas tiveram avaliacio positiva, pois, dos 37 alunos pesquisados, 34
revelaram que gostaram do evento. A partir da analise de seus relatos, é possivel afirmar que o
objetivo da mtervencao pedagogica for alcancado e contribuiu de maneira satisfatéria para a
melhoria das estratégias de ensino e aprendizagem. Falas quanto a avaliacio do evento
demonstram 1sso: “a palestra deu um norte sobre o que nao pode fazer no ambiente de trabalho,
Ja que eu nao tive experiéncia profissional anteriormente”; “os palestrantes foram tteis porque
ainda niao comecel o estigio e micid-lo com essas dicas serd mais tranquilo”; “a palestra
apresentou como arranjar um estigio, mas também como ¢ importante agir ¢ interagir nele”;
“apresentou alguns erros que eu cometia e nao percebi, documentos que preciso e onde procurar
ajuda”; “o evento mostrou claramente em que areas e como posso atuar no ambiente de
trabalho”; “fo1 importante entender como se portar em uma entrevista de emprego ¢ como me
relacionar diarlamente com as pessoas”.

Importante ressaltar que, em determinados momentos, as palestras transcenderam as
finahdades a que se objetivavam, como pode ser verificado nas seguintes respostas: “as
informacoes passadas contribuirdo para minha formacio tanto profissionalmente como
soclalmente”; “aprendi coisas novas que vou levar para a vida”; “gostel da palestra, porque foi
bem util, interativa e importante para o desenvolvimento profissional e pessoal”. Por esses relatos,
¢ possivel notar que esses alunos compreenderam que as reflexoes e os conceitos apresentados
na intervencao pedagogica sio aplicavels nio somente no campo profissional, mas também na
vida pessoal e social de modo geral, aperfeicoando as relacoes que estabelecemos com diversos
grupos sociais.

Ademais, observa-se no cotidiano educacional que, muitas vezes, o desafio inicial do
estagiario é compreender sua localizacio profissional, educacional e existencial enquanto esta
exercendo suas atividades. Nesse sentido, muitas atitudes profissionais sao resultado da forma de
articulacio que o sujeito estabelece consigo proprio, sendo, portanto, necessario refletir e
preparar os alunos subjetivamente para a insercao nessa nova etapa.

Dessa forma, constata-se a importiancia de a educacio bdasica promover a formacao
mtegral de todas as dimensoes do ser humano, e desenvolvé-lo continuamente para uma vida
mais autbnoma, tal como exposto por Ciavatta e Ramos (2011), nao se limitando a preparacao
exclusiva para o mercado de trabalho.

Outro ponto que se destaca na analise das respostas apresentadas constitul o carater
financeiro aliado a formacao educacional. Alguns alunos, ao responderem quais sio suas
expectativas quanto ao estagio ainda nao miciado, apontaram que esperam que ele proporcione
remuneracio no decorrer das atividades a serem desempenhadas. Algumas falas indicam
claramente essa questdo: “espero que eu produza bem, adquira conhecimento e que seja
remunerado”; “quero aprender mais, adquirir mais experiéncia, que haja remuneracao e uma
boa relacao com os outros”.

Percebe-se, entao, que, embora a aprendizagem e a vivéncia profissional sejam os pontos
mais relevantes na visao desses estudantes, alguns deles revelam também a necessidade de um
aporte financeiro que possibilite maior assisténcia econdémica durante a formac¢ao no ensino
médio, o que se constitul um mncentivo para o prosseguimento do estagio. Nesse sentido, outro

FRANCO, C. N.; MARQUIES, F. S.; DIAS, L. C. O. Estigio no ensino médio integrado: didlogo com o mundo

. . . . L. . 661
do trabalho. Revista Eletronica Cientifica Ensino Interdisciplinar. Mossoro, v. 6, n. 18, 2020.



Revista Eletronica Cientifica Ensino Interdisciplinar
Mossoro, v. 6, n. 18, outubro/2020

ISSN 24470782

discente, ao relatar sua vivéncia ja miciada nessa pratica formativa, menciona que: “apesar da
experiéncia, nio estou recebendo remuneracao”.

Esse aspecto financeiro do estigio ganha particular relevancia no campo pesquisado, pois
¢ possivel presenciar cotidianamente no IFG que alguns alunos sao provenientes de famihas de
baixa renda.

Tal situacao, por sua vez, reporta a realidade apresentada por Ciavatta e Ramos (2011)
quanto as adversidades economicas enfrentadas por diversos jovens brasileiros para a constituicao
de uma carreira escolar independente, frente a necessidade do trabalho para seu sustento. Assim,
elucidam as autoras, a educacao integrada impoe-se aos jovens da classe trabalhadora também
sob a forma de conjugacao do ensino médio com a educacao profissional, pois torna o ambiente
escolar mais atrativo para aqueles que necessitam ingressar no mundo do trabalho apés a
conclusao da educac¢io basica.

Nessas circunstancias, cabe salientar que a remuneracao no estagio pode ser um
mcremento favoravel a formacgio escolar. Por forca da Lel n® 11.788/2008, todos os alunos que
realizam o estigio nao-obrigatério devem receber bolsa ou outra forma de contraprestacio, bem
como o pagamento do auxilio-transporte. Porém, esse recebimento ¢ facultativo no caso do
estaglo curricular obrigatorio.

Ademais, um dos itens que ressaem a partir da analise dos dados dos questionarios é o
género ao qual os alunos participantes declararam pertencer. Dos 37 questionarios aplicados, 25
foram respondidos por estudantes do género feminino. Isso demonstra que as mulheres tiveram
mailor interesse em comparecer a intervencao pedagdgica proposta, uma vez que a presenca dos
alunos nio era obrigatéria, e que as palestras foram previamente divulgadas a todos os discentes.

Entretanto, os trés cursos que participaram da pesquisa - T'écnico em Comércio Exterior,
Edifica¢oes e Quimica - constituem cursos que, do ponto de vista cultural, sio mais pensados
para os homens do que para as mulheres, pois as profissoes técnicas abarcadas por eles sio mais
comumente exercidas por pessoas do género masculino. Consequentemente, ¢ possivel constatar
a necessidade de desconstru¢ao da visao masculinizada desses cursos face ao ingresso de muitas
adolescentes do género feminino, assim como em razio da promoc¢io de um ensino mais
igualitirio e democritico que nao permita a diferenciacio no tratamento pedagdgico em
decorréncia do género dos estudantes.

Essa necessidade de mudanca encontra-se explicitada em uma das falas apresentada por
uma aluna do curso Técnico em Edificacoes. A discente questiona a forma como ¢ tratada pelo
professor orientador no exercicio do estigio, fato que revela a existéncia de uma diferenciacao
em relacao aos colegas do género masculino: “Por ‘mim’ ser mulher e cursar o ensino médio,
eles apenas me passam os servicos mais leves e faceis”. Dessa forma, fica demonstrado que a
aluna identifica um prejuizo em sua formacao, sendo este um ponto que merece aten¢ao quanto
ao modo como concretiza-se o estaglo.

Por fim, a partir da observacio dos questiondrios, salienta-se a questao referente as
expectativas dos alunos quanto ao futuro profissional, pois muitas falas desvelam suas
preocupacoes quanto a atuacio no mundo do trabalho nao apenas durante o estigio, mas
também por toda a vida. O interesse dos estudantes quanto as informacoes repassadas na
mtervencao pedagogica aponta que eles estio atentos as nocdes necessarias para o
desenvolvimento de bons relacionamentos no ambito profissional, o qual exige uma postura
critica ¢ um comportamento que expresse seriedade e comprometimento no exercicio das
atividades laborais.

Nesse sentido, os discentes demostraram consideravel curiosidade em conhecer
iformacoes mais abrangentes acerca das dreas técnicas em que podem atuar de acordo com suas
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formacoes e sobre como devem agir em uma entrevista de selecao de estagio ou trabalho. Além
disso, apresentaram interesse em entender mais a respeito de como podem ingressar no mundo
do trabalho de maneira mais eficiente e consciente, por meio da compreensao da realidade social,
cultural, politica e econémica que se apresentara a eles apos a conclusio do ensino médio
mtegrado.

Tais apontamentos revelam uma atenciao efetiva quanto ao estagio e a atuacao no mundo
do trabalho, estando expressos em falas como: “quero que o estigio me traga uma experiéncia
util para a minha vida profissional”; “com o estagio quero conseguir experiéncia para atuar com
efetividade na area”; “acho que o estigio serd decisivo se eu permaneco ou vou embora da drea
[técnical”; “com o estagio tenho mais conhecimento sobre onde irei atuar”; “espero que o estagio
seja um local de aprendizado e que eu adquira experiéncia profissional”.

Quando perguntados se gostariam de serem efetivados no local de atuacio apos a
conclusio do estiagio, 24 alunos responderam que sim, em contraposto a 10 alunos que
responderam que nao, ¢ a 03 que niao responderam. Desse modo, verifica-se que uma
quantidade significativa dos alunos pesquisados apresenta interesse em continuar atuando no
campo profissional apos a conclusao dessa pratica formativa, sendo esta compreendida como
uma oportunidade para essa continuidade profissional.

Tal cendrio reforca mais uma vez a necessidade do ensino médio integrado na conjuntura
brasileira, assim como explicitado por Ciavatta e Ramos (2011), pois a profissionalizacao por ele
contemplada possibilita a vinculacao dos estudantes ao mundo produtivo apds a conclusao da
educacao basica.

Além disso, os jovens pesquisados expressaram, durante a intervencio pedagdgica, uma
clara vontade de trabalhar nas suas dreas de formacio técnica, ainda que niao possuam a aspiracao
de serem efetivados exatamente nos locais onde estavam realizando ou irtam realizar o estigio.

Em suma, podemos observar que os alunos desta pesquisa demonstraram relevante
mtencao quanto a construcio de um futuro no mundo do trabalho, com conhecimentos amplos
e diversificados. Para 1sso, buscam apropriar-se de saberes para o exercicio de suas profissoes, o
que favorece a constituicao de suas autonomias pessoais, profissionais e sociais.

CONSIDERACOES FINAIS

Realizar a pesquisa relatada nesse artigo constituiu, em primeiro lugar, uma oportunidade
de vivéncia junto aos alunos ivestigados e uma compreensio mais proxima da realidade
experimentada por eles quanto ao estigio exercido como componente curricular obrigatorio.
Entendemos que essas ocasidoes sao essenclals para o bom desenvolvimento das praticas
pedagdgicas, uma vez que, a partir da troca de saberes, opinioes, criticas e sugestoes, ¢ possivel
(re)pensar e materializar novos contextos formativos, considerando as necessidades impostas pela
realidade sempre dinamica.

Esses momentos tém especial importancia no final do ensino médio integrado, periodo
em (ue parte significativa dos estudantes esta prestes a ingressar no mundo do trabalho, surgindo,
assim, a necessidade de uma orientacao mais detalhada acerca dessa realidade. Nessa perspectiva,
compreender as assimilacoes dos estudantes quanto ao estigio, por meio do didlogo e¢ da
pesquisa, pode viabilizar que as mstituicoes de ensino melhor direcionem suas acdes rumo a
formacio de pessoas mais reflexivas quanto as implicacoes sociais, culturais, politicas e
econdmicas de sua futura atuacio profissional.
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Mesmo que alguns ajustes sejam necessarios na conducao do estagio no Campus Anapolis
do IFG por parte dos responsavels na Instituicio, podemos constatar que os jovens
compreendem o estigio como aprendizagem relevante em suas formacoes, da qual podem
apropriar-se de diversos saberes profissionais e dos contextos que se estruturam a partir desse
ambito. Esses conhecimentos podem repercutir por toda a vida deles e contribuir para sua
emancipacao e ingresso no mundo do trabalho, o que nos remete a imprescindibilidade do
estaglo enquanto pratica formativa.

Por ultimo, a investigacao realizada proporcionou também aos alunos do Mestrado
Profissional em Educacio Profissional e Tecnoldgica o exercicio da pesquisa como fundamento
do processo de ensino e aprendizagem, sendo muito proveitosa a experiéncia junto aos
estudantes do ensino médio integrado, tanto nos aspectos profissionais quanto pessoais. Esse
envolvimento com o contexto educacional real é parte fundamental para a constituicio de
conhecimentos mais consistentes no campo das mnvestigacoes académicas, sendo favoravel ao
crescimento de todos os envolvidos.
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